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Prot.n. 2741 del 31/05/2023

DECRETO INCARICO PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO
FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

OGGETTO: conferimento incarico al DSGA per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP
PNRR Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next
Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU .

Titolo Progetto: “ Aule per la didattica multidisciplinare”
CNP: M4C113.2-2022-961-P-16170
CUP:D94D22004560006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regol esontermeited ' 0or g a ndelMmistezoideen d ' | struzi one” ;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO i | Decreto I nterministeriale 129/ 2018, concer
Istruzioni generali sulla gestionea mmi ni st r a tdell¥igituzio saolastidhd";l e

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;



VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata a | | ' dhl Begrdtariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —Istruzione e Ricerca —

Componentel—-Pot enzi amento del |l offerta dei se+vVvi zi C

VISTO il Decreto del Ministerod e | | ' | 8. 161 delA4/06/2022, recante“ A d o zdel ‘D R ie $cuvla
4.0 in attwuazione della I|linea di i nvesti mento
ambientidiappr endi ment o e | abor at or Componenteell- def Pearmab i t o
Nazionale di Ripresae Resilienza (PNRR), finanziatod a | | ’ élrope®d- Negt GenerationE U “

VISTO i | Decreto del Ministero dell’”lstruzione n. 2!
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano“ S c wWao 104 ;

VISTO | ' Al |ne ¢ alt @ecreto sopra richiamato che vede | ' | s ICOMPRENSIWO DAVANZATI
MASTROMATTEO destinatario delle risorse pari a € 190.632,27 per lareal i zzazi one
del Il " istituto di 26 ambi emti i hi s didiwpacsiiivddidlattiaip pr e n
connessi, in attuazione del |l ' i nv-eNsxtGeneretiontEd— 3 . 2

Ripartolstituzioni scolastiche;

VISTA | a Nota Ministeriale n. 107624 del 21/ 12/ 2022 |
4.0;

ACQUISITA la delibera n. 10 del 27.06.2023 del Collegio dei docenti di adesione al Progetto Piano scuola 4.0-
Azione 1 -Next Generation Class- Ambienti di apprendimento innovativi ;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 10 del 07/09/2022 di assunzione a Bilancio;

VISTOl " atto di concessione n. 42878 dedzilo/n/e0 3d1210'28v
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTAl a del i bera del Consiglio di Il stituto n. 35 del
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi
Indiretti

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di
selezione per il DS e DSGA, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e
autorizzati nel rispettod e | | ' a DIgs..165201 d e |

visTtolarticol o 53 del DI gs. 165/ 2001 che al comma 2
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 2 declinano “Le attivita
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target



e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto.”

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a paginal4capover so Aisedsiecl| i n
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento imakio
RSt f QA &dolasiicddorhegiSostirelativi alla rendicontazionedegli interventi;

CONSIDERATOCc he |’ idlcaiA @biGdi aLISOAF T AA0GAOKS RA  &dzLJLJ2 NJi 2
N} 33 Adzy IAYSY (i 2e ulk StivktastretBadehts corindssd Al éaggiungimento di
Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del DSGA,;

RITENUTO pertanto di pot er i dattivittospeécalisteheedi supporto deanico e o d
organizzativofinalizzato al raggiungimentodegli2 6 A S @ fitdloZheéoso, nel progetto di
cui sopra

tutto ciovisto, ritenuto erilevato, checostituisceparte integrante del presentedecreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Viene affidato alla Dott.ssa Angela Del Sole i n qual it a di“ativaGpecidlistichadiar i c
supporto tecnico e organizzativofinalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento
del | "piogettoelilc @ i al;l " oggetto

Art. 2 Orario di servizio
L'’incarico 180 fdrdemtda eswadl gner’e in orario aggiunt |
della nomina fin al termine del progetto;

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono:
fAssicura il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;
fassicura | 'acquisizione degli atti, stattulg;e i nf ol
flcura le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzocoinvolgendo le strutture
operative interessate;
flassicura il necessario supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo la
legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai

regolamenti e dalle normeinterned el | * Agenzi a;
9 predispone una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;
flcura le relazioniconlema c r o ddllastruttuda al fine di assicurarel ' at t deglizi one

fladempimenti conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto

flattua le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabilie ne
verifica la correttezza, cura la predisposizione della documentazione contabile per le attivita relative alla
gestione delle convenzioni, alla gestione delle proceduredigara per | " acqui si zi one ¢
servi zi e | e rel at i v eonttatti petil pdrsrmle, alla gestioneael all contaotlot i v a
della contabilita.



Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 18,50 orario lordo dipendente cosi come da CCNL per le ore
eccedenti

Si allega:
1) Lettera conferimento incarico;
2) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Angela Buono
Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate



