
 
 

Prot. N. 3033 del 14/06/2023 
 

 

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza Progetto “Animatore digitale: formazione del 

personale interno”: “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea 

di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico alla 

transizione digitale” di cui alla Missione 4 – Componente 1 del PNRR. Finanziato dall’Unione 

Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU – Avviso prot. n. 0084750 – 10.10.2022 

e nota del MI n. 91698 del 31/10/2022. AA.SS. 2022-23 e 2023-24 
 

 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6472 
Codice CUP: D94D22003340006 

 
LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO 

 

 
 

L’ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO DAVANZATI MASTROMATTEO con sede legale in Palo del Colle, Viale della 
Resistenza n. 4, in persona della Prof.ssa Angela Buono, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastico 
pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 
 

    VISTA la nomina di Animatore Digitale per il triennio 2021/2024 al Prof. Giuseppe Ranù, Prot. n. 3734 del 
04/09/2021; 

 

    VISTO il Decreto per il conferimento di incarico individuale, Prot. n. 3032 del 14/06/2023; 
 

PREMESSO CHE 
 

l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di “Formatore” (a seguire, 

anche l’«Incarico») nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione del personale scolastico alla transizione digitale” di cuialla Missione 4 – Componente 

1 del PNRR. Finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU – 

Avviso prot. n. 0084750 – 10.10.2022 e nota del MI n. 91698del 31/10/2022. AA.SS. 2022-23 e 

2023-24 


 

 tra il personale docente interno si è reso disponibile un docente che è risultati in possesso delle 

competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico;
 

    il Prof. Ranù Giuseppe risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento 

dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;
 

    l’Istituto  ha  adottato  il  Decreto  per  il  conferimento  dell’incarico  individuale  prot.n.  3032  del 

14/06/2023;
 

    non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre



situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
 
 
 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 

come in epigrafe rappresentato, conferisce a Ranù Giuseppe l’incarico di Formatore, nell’ambito del Progetto 

“Animatore digitale: formazione del personale interno” Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-6472 

C.U.P.: D94D22003340006, 
 

secondo le modalità di seguito elencate:L ’incaricato della formazione dovrà: 

 
 tenere gli incontri (nella modalità concordata con l’Istituto: in presenza, on line, blended) sulla specifica 

tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario concordato con lo Staff di coordinamento 

di questo Istituto;
 

 presentare esempi e buone pratiche di curricoli di educazione digitale innovativi, differenziatiper 

ordine e grado di scuola, al fine di mettere a disposizione delle scuole un kit di risorse e contenuti 

didattici e digitali innovativi open source, on line e con licenza aperta;
 

 sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, 

didattico-metodologico, relazionale e digitale, supportandoli nell’elaborazione diprodotti e modelli 

di didattica digitale;
 

 condividere con l’Istituto Comprensivo “ Davanzati-Mastromatteo ” il materiale didattico utilizzato 

(registrazione incontri formativi, documenti, normativa, link a spazi web, etc...) per la raccolta e la 

pubblicazione nelle pagine del sito Internet dedicato senza vincoli per la diffusione e utilizzo degli 

stessi. Tutte  le opere  d’ingegno  realizzate dovranno essere  rese  disponibili  all’intera  comunità 

scolastica. A tal proposito il docente rilascia alla Scuola apposita autorizzazione e liberatoria per la 

raccolta dei materiali e pubblicazione sulla piattaforma didattica utilizzata dalla scuola;
 

 compilare la relazione finale sull’attività svolta, il time sheet e/o eventuali altri documenti richiesti ai 
fini della documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari propostidall’Istituto.

 
L'intervento formativo deve garantire la realizzazione di un programma di percorsi formativi sulla 
transizione digitale, mirati per docenti, Dirigenti scolastici, Direttori dei servizi generali e amministrativi, 
personale ATA. 

 

 

1.   Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 
 

2.   L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 
 

3.   L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, 

secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo 

«Spese ammissibili». 
 

4.   L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

5.   La durata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e fino al 31.08.2024 . 

6.   Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamentodell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi 

dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.



7.   Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 2.000,00 euro (DUEMILA/00), inteso 

quale importo lordo stato, ad un costo orario di euro 44,83 per le attività di formazione ed euro 23,22 

per le altre attività e comunque rapportato alle ore effettivamente prestate, e analiticamente indicate 

nel timesheet. 

 
 

8.   Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 

PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 
 

 
 

Si allegano alla presente lettera di incarico: 
 

1..Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 
 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Prof.ssa Angela Buono 
Documento informatico firmato 
digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate 
 


