1

Oflsncstoro detl Chtrusione
e ded O 7 r'iw?r,'

Cofinanziato
dall’Unione europea

COESIONE
ITALIA 21-27
'i
COMPETENZE

;ﬂl‘ May,
;.\ Colle 2
N

ati-Mayg,

lo§TlTUTO COMPRENSIVO “D.F.Davanzati-V.S. Mastromattg&’if‘"“’”'fo_

V.le della Resistenza 4 - 70027 Palo del Colle - BA ..G<
Tel/Fax: 080/624313 CM: BAIC870002 C.F: 45425340728
pec: baic870002@pec.istruzione.it  e-mail: baic870002@istyuzione.it

A 4

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6,
Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.
112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 ¢ 2026-
20277, c.d. Piano Estate 2026-2027

CUP: D94D26002540007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2026-709
TITOLO: La scuola: una fucina di talenti

[ISTITUTO COMPRENSIVG STATALE - DAVANZATI-MASTROMATTED-PALD DEL COLLE
Prot. 0005613 del 17/08/2026
| (Uscita)

OGGETTO: DECRETO VALUTAZIONE a cura del DS per ESPERTI INTERNI NEL
RUOLO DI SUPPORTO TECNICO AL DS E AL DSGA, DA CONTRATTUALIZZARE Al
SENSI DELI’ART. 45 DEL CCNL (ORE AGGIUNTIVE), a valere sul progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonch¢ la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 07/01/2026 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 03/02/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell occupazione e della crescita” in
Italia;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTOin particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare 1’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e |’apprendimento
permanente;

VISTO I’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO 1la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale ¢ del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI20211TOSFFPRO01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027"
in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la
definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
["aggregazione, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
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nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 " in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057,
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO I’avviso Prot. 0112894 del 11/06/2026: Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

VISTA la nota Prot. n° Prot. AOOGABML. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del
progetto di cui in oggetto Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d.
Piano Estate 2026-2027.

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4964 del 02/07/2026;
VISTA la disseminazione iniziale Prot. 5064 del 06.07.2026;
VISTO il decreto di assunzione incarico RUP prot. n. 5105 del 08.07.2026;

VISTA la Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi a ricoprire I’incarico di Responsabile Unico del
procedimento da parte della Dirigente Scolastica Prof.ssa Paola Flora prot. n. 5106 del 08.07.2026;

VISTO la delibera del collegio dei docenti n. 12 del 30.06.2026 in merito ai titoli e competenze delle
figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento “PN Scuola e competenze 2021-
20277;

VISTO la delibera del consiglio di istituto n. 13 del 20.07.2026 in merito ai titoli € competenze per
la valutazione delle figure professionali per le attivita relative alla linea di Investimento “PN Scuola
e competenze 2021-2027";

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di
ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati.

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI NEL RUOLO DI SUPPORTO
TECNICO AL DS E AL DSGA, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45
DEL CCNL (ORE AGGIUNTIVE),” interni all’istituzione scolastica, per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE
nel ruolo di SUPPORTO TECNICO AL DS E AL DSGA nel progetto di cui in oggetto;

VISTA la decisione a contrarre prot. n. 5314 del 20.07.2026;

VISTO I’Avviso INTERNO prot. n. 5318 del 20.07.2026;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;
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CONSIDERATO che le candidature pervenute risultano in numero strettamente sufficiente
alle esigenze dell’esecuzione del progetto;

DICHIARA
1. Di avere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidature pervenute

2. Dinon essere in situazione di conflitto di interesse cosi come da apposita dichiarazione di assenza
di conflitto di interessi allegata alla presente

Per quanto sopra
DETERMINA

di provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi di apposita
commissione

I1 RUP Dirigente Scolastico
Prof.ssa Paola Flora

PAOLA FLORA
17.08.2026 06:48:57
CEST
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